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STATUT

Publicznego Przedszkola Nr 1 w Szamotulach

I. Postanowienia QOgoélne

Publiczne Przedszkole nr 1 w Szamotutach jest placowka o$wiatowo-wychowawczg
dzialajacq jako jednostka budzetowa .

Inne informacje o przedszkolu

§1

Ustalona nazwa , uzywana przez przedszkole brzmi:
Publiczne Przedszkole Nrl , Jarzgbinka ,,
ul. Staszica 7 64-500 Szamotuty tel. 29-21-190
Czynne od poniedziatku do piatku w godz. 6:00-16:00
‘Podstawa prawna dzialania przedszkola jest:
-ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991r. o systemie o oSwiaty DZ. U.z 1991 r.Nr 95 poz.425 z
pozn. zmianami ) Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 21 maja 2001r. DZ.U.NR 61
poz.624
-ustawa z dnia 5 stycznia 1991r.- Prawo budzetowe
(DZ. U. z 1991r. Nr 4 poz.18 z pézn. zmianami)
- uchwata Rady Miasta i Gminy Szamotuly z dnia 29 listopada 1999r w sprawie
utworzenia jednostki budzetowej
- niniejszy statut

§2

II. Celei Zadania Przedszkola

| .Przedszkole realizuje bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie minimum podstaw
programowych funkcjonuje w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci 1 zatrudnia
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach .

2. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z Ustawy o systemie oSwiaty z dnia 7
wrzesnia 1991r.oraz z wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych ,a takze na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. poz.625
mowigcego o podstawie programowej dla przedszkoli .

3.Celem przedszkola jest :



- objecie opicka wszystkich zgloszonych dzieci i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz
optymalnych warunkéw dla prawidtowego ich rozwoju.

-stymulowanie rozwoju wychowanka

ksztaltowanie i rozwijanie aktywnosci dziecka wobec siebie , innych ludzi i
otaczajacego go Swiata .

-wspbldziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych
-przygotowanie dzieci do podjgcia nauki szkolne;j.

-wspotpraca ze srodowiskiem lokalny

4.Do zadan przedszkola nalezy :

4.1 Ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowe;j .
4.2. Budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i $wiadomosci moralnej oraz wzmacnianic wigzi
uczuciowe] z rodzing.
4.3. Nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej , a w tym nabywanie umiejetnosci
czytania i kreslenia symboli graficznych.
4.4 Integrowanie tresci edukacyjnych.
4.5 Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej
inicjatywy.
4.6 Prowadzenie we wszystkich grupach wickowych badan diagnostycznych
dotyczacych rozwoju dzieci. \ karty opracowane przez nauczycieli /
4.7 Wspélpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna w celu udzielania dziecku
pomocy specjalistyczne;.
4.8 Zapewnienie opieki dzieciom z deficytami rozwojowymi.

5. Zgodnie z Ustawa o systemie o$wiaty z pézniejszymi zmianami , na wniosek 1 za zgoda
rodzicow przedszkole organizuje dla dzieci 6-letnich oraz w wyjatkowych wypadkach 5-
letnich nieodplatne lekcje religii. W tym czasie dzieci nie uczeszczajace na religie, maja
zapewniong opiek¢ nauczyciela.

6. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke :

kazda grupa wiekowa powierzona jest opiece jednej lub dwu nauczycielek,

podczas pobytu dzieci w ogrodzie zajgcia i zabawy dzieci z poszczegolnych grup

odbywaja si¢c na wyznaczonym terenie ze sprzgtem dostosowanym do potrzeb i
mozliwosci dzieci pod nadzorem nauczyciela . .

w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola / spacery , wycieczki po najblizszej okolicy
/ zapewniona jest opieka nauczycielki oraz dodatkowo na kazde 10-cioro dzieci , jedna
osoba dorosta .

7. Dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczna moze wystapi¢ do Opieki Spolecznej o
przyznanie pomocy stalej lub doraznej dzieciom z rodzin bedacych w trudnej sytuacji
materialnej .

8 W sprawowaniu opieki nad wychowankami , konieczne jest przestrzeganie przez
rodzicow i opiekunéw obowiazku osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci z
przedszkola . Rodzice na poczatku roku szkolnego podpisuja oswiadczenie stwierdzajace
kto ma prawo odbiera¢ dziecko z przedszkola .
9.0soba odbierajaca dziecko nie moze by¢ pod wpltywem alkoholu W przypadku
stwierdzenia przez personel, ze osoba odbierajaca dziecko jest nietrzezwa nie przewiduje si¢
wydania dziecka / zawiadamiamy innego upowaznionego do odbioru czionka rodziny /

10 .Umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej .etnicznej ,

jezykowej, religijnej .



III. Organy Przedszkola

§3

Zgodnie z Ustawa o systemie oswiaty z pdzniejszymi zmianami organami przedszkola
sq :

- dyrektor

- rada pedagogiczna

- rada rodzicow

1.Dyrektor przedszkola wybierany jest w drodze konkursu sposrod kandydatow
posiadajacych kwalifikacje nauczyciela przedszkola ico najmniej pigcioletni staz pracy

1.1.Dyrektor ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za BHP w placowce.

1.2.Dyrektor kieruje biezaca dziafalnoscig dydaktyczno-wychowawcza przedszkola
oraz reprezentuje je na zewnatrz .

1.3. Dyrektor sprawuje nadzor pedagogiczny 1 dokonuje oceny nauczycieli .

1.4 Dyrektor sprawuje opicke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego dzieci poprzez aktywne dziatania pro-zdrowotne.

1.5.Realizuje uchwaly rady pedagogicznej i rady rodzicow ,podjete w ramach ich
kompetencji.

1.6.Dysponuje $rodkami przydzielonymi i okreslonymi w planie finansowym przedszkola
przydzielonymi przez Zarzad Miasta i Gminy oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
wykorzystanie a takze organizuje obstuge administracyjno-gospodarcza przedszkola .

1.7. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegélowych .

1.8 Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w  przedszkolu
nauczycieli i pracownikow nie bgdacych nauczycielami .

1.9. Dyrektor wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen , nagrod 1 innych wyroznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow przedszkola .

1.10. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczng oraz
rada rodzicow .

1.11. Dyrektor placowki przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej jednak niz 2 razy
w roku szkolnym ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci przedszkola .

1. Rada pedagogiczna

2.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych opieki, wychowania 1 ksztalcenia .

2.2.W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnient w przedszkolu.

2.3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

2.4. W zebraniu rady pedagogicznej moga bra¢ udzial /z glosem doradczym / osoby
zaproszone przez przewodniczacego ,za zgoda lub na wniosek rady.

2.5 Zebrania plenarne rady pedagogicznej organizowane sa nie rzadziej niz jeden raz
na kwartal lub w miar¢ biezacych potrzeb.
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2.6.Inicjatorem zebran rady pedagogiczne; moze by¢:

- dyrektor

- rada pedagogiczna

- organ prowadzacy

2.7. Termin zwolania rady pedagogicznej powinien by¢ podany w miar¢ mozhiwosci

na tydzien przed posiedzeniem .
2.8. Osoba zwolujaca rad¢ pedagogiczna powinna poda¢ wczesnie] zagadnienia do
dyskusji na zaplanowane posiedzenie / tematy rad szkoleniowych 1 warsztatow
umieszczone w planie rocznym , zatwierdzone na sierpniowe] radzie organizacyjnej /.
2.9. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy :

- zatwierdzanie planu pracy przedszkola

- podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentoéw pedagogicznych

- ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli .
2.10. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola i przedstawia do

uchwalenia. Po zatwierdzeniu przedstawiany jest na ogolnym zebraniu rodzicow
2.11. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego
przedszkole o odwotanie z funkcji dyrektora .

2.12. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa wigkszoscia glosow , w obecnosci
co najmniej 2/3 jej cztonkow . Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci .
2.13.Na pierwszym po wakacyjnym zebraniu organizacyjnym rady pedagogicznej,
wybierany jest w drodze glosowania protokolant. Zebrania rady sa protokotowane a
nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rad.
2.14. Rada pedagogiczna uchwala swdj regulamin dzialania, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem.

IV Rada Rodzicow

3.1. Jest spotecznie dziatajacym organem na rzecz placowki.
3.2. Wspoldziata z placowka w celu ujednolicenia oddziatywan na dzieci przez rodzing
1 przedszkole .
3.3. Uczestniczy w zZyciu przedszkola przyczyniajac si¢ do podnoszenia jakosci pracy
placowki 1 zaspakajania potrzeb dzieci .
3.4. Rada rodzicow :

- opiniuje statut przedszkola

- przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu pracy

- ma prawo do wyrazania opinii na temat funkcjonowania placowki do organu
sprawujacego nadzor nad przedszkolem .
3.5. W celu wspierania dzialalnosci statutowej przedszkola , rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek od rodzicow oraz innych zrédet . Zebrane
fundusze gromadzone sg na koncie rady rodzicow , ktérym ma prawo rozporzadzaé
skarbnik i przewodniczacy rady .
3.6. Wyboru cztonkow do rady rodzicow dokonuje si¢ na pierwszym ogoélnym zebraniu
rodzicOw , na zasadzie dobrowolnych zgloszen .
3.7. Rada powinna liczy¢ co najmniej 6 0sob.
3.8. Rada rodzicow wuchwala regulamin swojej dzialalno$ci oraz  wybiera

przewodniczacego.

3.9. Zebrania rady sa protokolowane.



3.10 W posiedzeniach rady rodzicow uczestniczy¢ moze z glosem doradczym dyrektor
placowki .

3.11. Do udziatu w posiedzeniach zapraszane moga by¢ inne osoby z gtosem doradczym
3.12. Powstanie rady rodzicow pierwszej kadencji organizuje dyrektor przedszkola na
wniosek nastgpujacych podmiotow :

- rady pedagogicznej

- rady rodzicow.

4.Organy przedszkola wspotdziatajac ze soba :

- daja kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetencji okreSlonych ustawa i zawartych w statucie
przedszkola ,

- zapewniaja biezaca wymiang informacji pomig¢dzy soba.

5.Rodzice 1 nauczyciele wspdtdziataja ze soba w sprawach opieki 1 ksztatcenia dzieci .

5.1 Wspoltdziatanie organow przedszkola ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow
dla rozwoju dzieci oraz podnoszenie poziomu pracy przedszkola

5.2.Spory migdzy organami przedszkola rozwigzywane sa ;

-doprowadzenie do spotkania na terenie placowki przedstawicieli poszczegolnych organow
w celu osiagnigcia porozumienia ./ Mozliwa pomoc przedstawiciela Kuratorium , Zwiazku
zawodowego.

§4

V Organizacja przedszkola /z uwzglednieniem przepisow
paragrafow 5-7 /

I.Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w
zblizonym wieku , z uwzglednieniem ich potrzeb , zainteresowan uzdolnieni ,rodzaju i stopnia
niepelnosprawnosci .

2.W razie zaistnienia potrzeby przyjecia dzieci niepetnosprawnych przewiduje si¢ utworzenie
oddziatu integracyjnego o zmniejszonej liczbie dzieci w grupie /DZ.UNR 61
,Rozporzadzenie z dnia 21 maja 2001r. poz.624 paragraf 5 punkt 4./

3.Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 .

4 Praca wychowawcza , dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie :

-podstaw programowych opracowanych i zatwierdzonych przez MEN

-programu wychowania przedszkolnego wybranego z zestawu zatwierdzonych przez MEN
programow

-programow autorskich opracowanych przez nauczycieli w oparciu o podstawe programowa
5.Godzina zaj¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut .

6. W przedszkolu dzieci moga korzystac z zaje¢ dodatkowych : rytmika , jezyk obcy , zajecia
rewalidacyjne .

Czas trwania zaje¢ dodatkowych tzn. rytmiki , jezyka obcego, zaje¢ rewalidacyjnych
dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi :

~dla dzieci 3-4 letnich 20 minut

-dla dzieci 5-6 letnich 30 minut

7.Uczgszczanie dziecka na zajecia z jezyka obcego zalezy od dobrowolnej decyzji rodzicow
Zgode¢ must wyrazi¢ ¥ ogotu rodzicow .



8.Wplaty za zajecia dodatkowe rodzice uiszczaja w dmiach przyjmowania oplat za
przedszkole .

W przypadku 2 w miesiagcu nieobecnosci dziecka na zajeciu dodatkowym , rodzice
pokrywajq potowe ustalonej sumy , w przypadku % nieobecnosci — nie placa w ogdle .
9.Rodzaj proponowanych zaj¢¢ dodatkowych , wysoko$¢ oplat oraz terminy podawane sg do
wiadomosci rodzicoOw na pierwszym — wrzesniowym zebraniu inaugurujacym rok szkolny .
10.Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrebne przepisy .
11. Przedszkole jest przedszkolem 5- oddzialowym Do realizacji celow statutowych
przedszkole posiada :

-5 sal przedszkolnych dziennego pobytu dzieci

-kuchnie

-pomieszczenia administracyjno- gospodarcze

-ogrdd przedszkolny

12.Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego ,wyposazonego
w urzadzema dostosowane do wieku dzieci , przy dobrych warunkach pogodowych
organizowany jest jak najdtuzszy pobyt w ogrodzie .

§5

1.Szczegolowa organizacje wychowania ,nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora

2.Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy przedszkole / Zarzad Miasta i
Gminy Szamotuly w porozumieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny —
Kuratorium O$wiaty i Wychowania / W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w
szczegblnosci

~-czas pracy poszczegdlnych oddziatow

-liczb¢ pracownikow pedagogicznych

-godzinowy plan pracy poszczegolnych nauczycieli , przydziat godzin ponad wymiar

-terminy przerw w pracy przedszkola

§ 6.

1.Organizacje¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na
wniosek rady pedagogicznej z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow .

2.Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel ,ktéremu powierzono opieke nad danym
oddziatem ,ustala dla tego oddziatu szczegotowy rozkiad dnia ,z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan dzieci

§7

1.Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny , z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy i zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym pracy przedszkola na dany
rok szkolny .

2.W przypadku dodatkowych dni wolnych od pracy / Rozporzadzenie MEN z dnia 29 grudnia
1997r. / przedszkole pelni dyzur w oparciu o pisemne zgloszenie rodzica .minimum 5-cioro
dzieci zgloszonych .



Jezeli przedszkole nie petni dyzuru pracownicy otrzymuja urlop wypoczynkowy .

3.W przedszkolu istnieje mozliwos¢ korzystania z 1 lub 3 positkow .

Dzieci realizujace minimum programowe zobowiazane sa do korzystania z jednego positku
tzn. $niadania odpfatnie .

4 Koszty wyzywienia dziecka w pelni pokrywane sa przez rodzicow badz opieckunow .
5.0pflaty za wyzywienie kwitowane sg na drukach KP , ktére sg drukami Scistego
zarachowania .

6.Optaty za przedszkole przyjmowane sa w dni wyznaczone , podane na pierwszym zebraniu
z rodzicami —nie pdzniej jednak niz do 15-tego kazdego miesiaca .

7.Dzienna stawka zywieniowa ustalana jest przez dyrektora , intendenta w porozumieniu z
Rada Rodzicow .

8.Za 3 kolejne dni nieobecnosci dziecka w przedszkolu rodzicom przystuguje zwrot w formie
odpisu z biezacych oplat kosztow zywieniowych .

9.Zgodnie z uchwala Rady Miasta i Gminy rodzice pokrywaja tzw. optate stalg .

Nie podlega ona zwrotow! w przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu

10.Z wyzywienia moga korzysta¢ rowniez pracownicy przedszkola wnoszac optate w
wysokosci ¥4 ustalonej stawki dziennej .3/4 stawki pokrywa Urzad Miasta 1 Gminy .
11.Koszty wyzywienia personelu kuchni pokrywane sg w catosci przez Urzad Miasta i
Gminy.

12.W kazdej grupie wickowej raz w miesiacu organizowane sg zajecia otwarte dla rodzicow.
13.Zebrania ze wszystkimi rodzicami organizowane sa w miare biezacych potrzeb nie
rzadziej jednak niz 2 razy w roku szkolnym .

14. Rodzice maja prawo znac zadania wynikajace z rocznego planu pracy , oraz tematy i tres¢
planéw miesigcznych .

§ 8

VI §Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

1.W przedszkolu zatrudnieni sa nauczyciele , dyrektor oraz pracownicy administracji i
obstugi .

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.
1.Nauczyciel odpowiada przede wszystkim za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu
dzieci.

3. Tworzy warunki wspomagajace rozw0) dzieci 1 ich zdolnosci , zainteresowan dazy do
pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystywanie ich wlasnej inicjatywy .

4. Nauczyciel wspiera rozwo] aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznawanie
samego siebie ,otaczajacej rzeczywistosci spoleczno-kulturalnej 1 przyrodniczej
wzbogaconej o zasob jego wlasnych doswiadczen.

5. W pracy nauczyciel wspolpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczna oraz innymi
specjalistami sluzagcymi pomoca w rozwiazywaniu problemow.

6. Nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne.

7.Ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej dyrektora i
rady pedagogiczne;j.



8..Zgodnie z zasada indywidualizacji pracy 1 podmiotowego podejscia do dziecka , nauczyciel
otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankéw i dostosowuje metody i formy
pracy do jego mozliwosci.

9..Wspolpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych
10..Kazdemu pracownikowi przedszkola powierza si¢ okreslony zakres obowigzkow. .
11..Szczegotowe obowiazki pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

12. Nauczyciele utrzymujg staly kontakt z rodzicami , udzielajg rzetelnych informacji na
temat dziecka , jego zachowania i rozwoju .

§9

1.Poniewaz przedszkole liczy 5-oddzialow 1 nie ma zastepcy dyrektora dlatego tez , podczas
nieobecnosci dyrektora jego obowiazki petni spolecznie wyznaczony przez niego w
porozumieniu z rada pedagogiczng nauczyciel .

§ 10

1.Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddzialy opiece jednego lub dwu nauczycieli
pracujacych w ukladzie godzinowym podanym w projekcie organizacyjnym .

2.Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej —jedna
nauczycielka prowadzi oddziat przez wszystkie lata pobytu dzieci w przedszkolu .

§11

Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku od 3-6lat DZ U M Os. i Wych. z dnial5 lutego
1982r.

1.W przypadku odroczenia obowiazku szkolnego do przedszkola moze réwniez uczeszczaé
dziecko , ktore nie ukonczylo 10-lat.

2.Rekrutacja dzieci do przedszkola na nowy rok szkolny odbywa si¢ w miesiacu maju .
Podstawa zgloszenia jest Karta przyjecia do przedszkola .

3.Przyjec dzieci do przedszkola dokonuje dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng .

4. W przypadku gdy liczba zgloszonych dzieci jest wigksza od ilosci miejsc , wowczas
powotywana jest komisja kwalifikacyjna

5.Przedszkole zapewnia wychowankom prawo do wilasciwie zorganizowanego procesu
opiekunczo-edukacyjnego uwzgledniajac zasadg :

-zaspakajania potrzeb dziecka

-aktywnosci

-indywidualizacji

-organizowania zycia spotecznego

-integracji

6. W przedszkolu nie stosuje si¢ wobec dzieci przemocy psychicznej ani fizycznej .
7Wychowankowie przedszkola ubezpieczeni sa od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
8.Oplate z tytulu ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice badz opiekunowie do konca
miesiaca wrzesnia .

9.Wykonywanie praktyk religijnych odbywa si¢ w oparciu o odrebne przepisy .



10 W przedszkolu nie moga by¢ stosowane wobec wychowankow zadne zabiegi lekarskie bez
uprzedniego porozumienia z rodzicami .
I1Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektor moze dokona¢ skreslenia dziecka z
listy gdy :
-Dziecko nie uczgszcza do przedszkola przez okres 2 tygodni a rodzice nie zglaszaja
przyczyny nieobecnosci .( nie urlopujg pisemnie dziecka)
-Systematyczne zaleganie z odplatno$cia za przedszkole / co najmniej 3 kolejne miesiace
-Nie przestrzegania przez rodzicéw postanowien niniejszego statutu
-W przypadku szczegolnej agresji u dziecka i nie przedlozenia przez rodzicow orzeczenia
z Poradni Psychologiczno- Pedagogiczne;j

§12

VII. Zasady gospodarki finansowej

1.Przedszkole jest jednostka budzetowa Miasta i Gminy Szamotuty , ktéra swoje wydatki
pokrywa z budzetu miasta.

2 Placowka moze gromadzi¢ fundusze z dodatkowych Zrodet.

3.Gospodarowanie tymi zrodtami okre$laja odrgbne przepisy.

§13

l.Podstawa  gospodarki finansowej przedszkola jest budzet , ktérego projekt
przygotowuje dyrektor .
2.Plan finansowy zatwierdza Zarzad Miasta.

VIII. Postanowienia koncowe

I.Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje stosownie do obowiazujacych
przepisow w zakresie dzialalnosci :

- dydaktyczno-wychowawczej

- gospodarczo-finansowe;j

- 1 innej wynikajacej z potrzeb placowki



§14

1Statut przedszkola po uchwaleniu przez rade¢ pedagogiczna w dniu 14 .11.2001r
oraz zatwierdzeniu przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny wchodzi w zycie
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