Burmistrz Miasta i Gminy Szamotuly
oglasza nabor
na stanowisko urzednicze: podinspektor w Wydziale Podatkéw i Oplat.

1. Nazwa i adres jednostki organizujacej nabér: Urzad Miasta i Gminy Szamotuty,
ul. Dworcowa 26, 64-500 Szamotuty.

2. OkreSlenie stanowiska urzedniczego: podinspektor w Wydziale Podatkow i1 Optat.

3. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem urze¢dniczym:
1/ niezbedne:
a) obywatelstwo polskie,
b) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,
c) wyksztalcenie:
* wyzsze magisterskie lub licencjackie: kierunek/specjalno$¢ — rachunkowos¢ lub
rachunkowos¢ i finanse lub ekonomia lub administracja samorzagdowa
lub kierunek/specjalnos¢ w zakresie podatkow, optat lokalnych  lub
* wyzsze magisterskie 1 studia podyplomowe o kierunku/specjalno$ci: administracja
samorzadowa lub w zakresie podatkow, optat lokalnych lub
* $rednie : ogdlne lub ekonomiczne ( liceum, technikum) o kierunkach: technik
ekonomista lub technik rachunkowosci oraz 3-letni staz pracy,
d) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe,
e) znajomos$¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego oraz poszczegdlnych
ustaw z nim zwigzanych,
f) wiedza z zakresu podatkow 1 optat lokalnych, rachunkowosci, finansow, ksiggowosci
—niezbedna do realizacji n/w zakresu zadan,
g) wiedza o Miescie i Gminie Szamotuty,
h) bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera,
1) nieposzlakowana opinia,
J) wysoka kultura osobista,
k) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie,
1) odpornos$¢ na stres.
2/ dodatkowe:
a) doswiadczenie w ksiggowosci budzetowe;j,
b) znajomos¢ programu SIGID, Shrimp, EXEL,
¢) umieje¢tnos¢ interpretacji przepisow prawnych,
d) zdolno$¢ podejmowania rozstrzygnie¢ merytorycznych,
€) umiejetnos¢ pracy w zespole.

4. Zakres zadan:

a) przeprowadzanie wymiaru:

e podatku od nieruchomosci naleznego od osob fizycznych, posiadajacych nieruchomosci na
terenie Gminy Szamotuty,

e podatku rolnego naleznego od 0sob fizycznych i 0s6b prawnych posiadajacych grunty
wchodzace w sktad gospodarstw rolnych na terenie Gminy Szamotuty,

e podatku rolnego naleznego od 0sob fizycznych i 0s6b prawnych posiadajacych grunty nie
wchodzace w sktad gospodarstw rolnych na terenie Gminy Szamotuty,



e podatku lesnego naleznego od osob fizycznych i 0s6b prawnych posiadajacych grunty lesne
potozone na ternie Gminy Szamotuty,

b) aktualizowanie danych ewidencji podatkowej,
c) egzekwowanie obowigzku sktadania przez osoby prawne deklaracji podatkowych,
d) dokonywanie czynnosci sprawdzajacych majgcych na celu:

e sprawdzenie terminowosci sktadania deklaracji,

e sprawdzenie terminowosci wplacania zadeklarowanych podatkow,

e sprawdzenie formalnej poprawnosci informacji 1 deklaracji podatkowych,

ustalenie stanu faktycznego w zakresie niezbednym do stwierdzenia zgodnosci
z przedstawionymi dokumentami,

e) prowadzenie postgpowan podatkowych zwigzanych z otrzymanymi do zatatwienia
wnioskami w sprawie przyznania ulg przez organ podatkowy i opracowywanie decyzji,

f) przygotowywanie, na zapytanie podatnika, pisesmnych informacji o zakresie stosowania
przepisow prawa podatkowego w indywidualnej sprawie podatnika,

g) prowadzenie rejestrOw: wymiarowego, przypisoOw i odpisow, umorzen, udzielonych ulg
ustawowych,

h) sporzadzanie kwartalnych sprawozdan budzetowych (Rb-27S, Rb-N), w tym rowniez
symulacji skutkéw obnizania maksymalnych stawek podatkowych i wprowadzenia
uchwatami Rady Miasta i Gminy innych zwolnien,

i) prowadzenie postgpowan w sprawie udzielenia pomocy publicznej i sporzgdzanie
sprawozdania w tym zakresie,

J) wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego w zakresie zajymowanego
stanowiska pracy.

5. Informacja o warunkach pracy:
a) praca jednozmianowa w siedzibie Urzedu MiG
b) wymiar czasu pracy wynosi 8-godzin na dobe, przecigtnie 40 godzin w przecigtnie
5-dniowym tygodniu pracy w przyjetym trzymiesiecznym okresie rozliczeniowym;
c) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
d) kontakty bezposrednie i telefoniczne z klientami Urzedu.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w jednostce.
W grudniu 2018r. tj. w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych, byt
wyzszy niz 6%.

7. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wraz z klauzulg dot.
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach zwigzanych z
przeprowadzeniem naboru ( druk w zataczeniu na stronie: www.bip.szamotuly.pl ),

b) list motywacyjny wraz z klauzulg dot. wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych w celach zwigzanych z przeprowadzeniem naboru,

c) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane kwalifikacje zawodowe,

d) kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wymagany staz pracy ( w przypadku
posiadania wyksztatcenia §redniego ),




e) oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwa $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe oraz o posiadaniu petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

f) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan do pracy na w/w stanowisku,

g) wykaz zlozonych dokumentow.

Wszystkie dokumenty wytworzone przez kandydatow musza by¢ podpisane. Oferty niepeine lub
bez zgody na przetwarzanie danych osobowych lub zawierajace dokumenty niepodpisane zostang
odrzucone.

8. Termin i miejsce skladania dokumentow:

dokumenty nalezy sktada¢ w kancelarii Urzedu Miasta i Gminy Szamotuty, ul. Dworcowa 26,
64-500 Szamotuly, do dnia 12 lutego 2019r. godz. 10.00 w zamknig¢tej kopercie z napisem:
,» Nabor na stanowisko urzednicze — podinspektor w Wydziale Podatkow i Optat”.

Dokumenty, ktore wptyng do Urzgdu po okres§lonym powyzej terminie nie beda rozpatrywane.

Burmistrz Miasta i Gminy Szamotuty

Wlodzimierz Kaczmarek

,»Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38
Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL) informujemy, iz:

1. Administratorem podanych w dokumentach rekrutacyjnych danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy
Szamotuty ul. Dworcowa 26; 64-500 Szamotuty.

2. Funkcje Inspektora Ochrony Danych w Urzedzie Miasta i Gminy Szamotuly petni p. Aleksandra Cnota-Miko-
tajec adres e-mail: abi@eduodo.pl

3. Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody w celu przeprowadzenia pro-
cesu rekrutacji na stanowisko podinspektora w Wydziale Podatkow i Optat Urzedu MiG Szamotuly.

4. Podane dane osobowe nie beda udostgpniane podmiotom innym niz upowaznione na podstawie obowiazuja-
cego prawa.

5. Dane osobowe bedg usuniete po uptywie trzech lat liczac od daty ogtoszenia wynikow.

6. Przystuguje Panu/Pani prawo zadania dostgpu do podanych danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych.

7. Ponadto, przystuguje Panu/Pani prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Powyzsze nie
wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie wyrazonej przeze mnie zgody

przed jej cofnigciem.



10.

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezb¢dne do przeprowadzenia procesu rekrutacji na w/w

stanowisko.

Pani/Pana dane nie b¢dg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, nie stuzg celom pdzniejszego profilowa-
nia.



